Conseil du 18/05/2009

‘ lll. STATUT PECUNIAIRE

Déroulement de la carriére pécuniaire en cas de promotion a un niveau supérieur.
Attribution des suppléments de traitement.

En cas de promotion a un niveau supérieur, les situations suivantes peuvent se présenter :

1) Le membre du personnel promu ne percevait aucun supplément de traitement dans
son ancien niveau :

Il sera inséré dans le code 1 du nouveau niveau.

Il bénéficiera d’'un supplément code 2 :

- sous réserve d’une évaluation favorable et d’'une formation continuée, aprés 9
ans d’ancienneté de grade

- si une formation complémentaire, appelée professionnelle, est suivie, il
bénéficiera de ce supplément

- code 2 aprés 6 ans d’ancienneté de grade

Il bénéficiera d’un supplément code 3 :

- sous réserve d’une évaluation favorable et d’'une formation continuée, apres 18
ans d’ancienneté de grade

- si une formation complémentaire, appelée professionnelle, est suivie, il
bénéficiera de ce supplément

- code 3 aprés 12 ans d’ancienneté de grade a condition d’avoir déja bénéficié
durant 4 ans du supplément code 2.

2) Le membre du personnel promu percevait le supplément de traitement de code 2
dans son ancien niveau :

Il sera inséré dans le code 2 du nouveau niveau.

Il bénéficiera d’un supplément code 3 :

- sous réserve d’une évaluation favorable et d’'une formation continuée, apres 18
ans d’ancienneté de grade

- si une formation complémentaire, appelée professionnelle, est suivie, il
bénéficiera de ce supplément

- code 3 aprés 12 ans d’ancienneté de grade a condition d’avoir déja bénéficié
durant 4 ans du supplément code 2.

3) Le membre du personnel promu percevait le supplément de traitement code 3 dans
sSon ancien niveau :

Il sera inséré dans le code 2 du nouveau niveau. |l bénéficiera aprés 6 ans du
supplément de code 3 de ce niveau supérieur, s’il satisfait aux autres conditions
(formation continuée, évaluation favorable).

‘ ECHELLES DE TRAITEMENTS - CHARTE SOCIALE au 01/01/2005

ECHELLE E1 E2 E3 E4
SUPPLEMENT SUPPLEMENT



Code 2 Code 3
Minimum 12.642.58 14.109,11
783,84 1.567,68
Maximum 14.412.60 19.065,25
Augmentations 1x1 126,43 1x1 354,01
intercalaires 13x2 126,43 13x2 354,01
ECHELLE D1 D2 D3 D4
SUPPLEMENT SUPPLEMENT
Code 2 Code 3
Minimum 13.350,56 15.828,51
758,55 1.769,97
Maximum 18.306,70 22.908,45
Augmentations 1x1 354,01 1x1 505,71
intercalaires 13x2 354,01 13x2 505,71
ECHELLE C1 Cc2 C3 C4
SUPPLEMENT SUPPLEMENT
Code 2 Code 3
Minimum 13.780,41 17.573,18
935,56 2.402,09
Maximum 20.860,35 25.361,10
Augmentations 1x1 505,71 1x1 556,28
intercalaires 13x2 505,71 13x2 556,28
ECHELLE B1 B2 B3 B4
SUPPLEMENT SUPPLEMENT
Code 2 Code 3
Minimum 15.803,22 20.986,68
1.769,96 4.298,48
Maximum 23.591,14 33.376,54
Augmentations 1x1 556,28 1x1 884,99
intercalaires 13x2 556,28 13x2 884,99
ECHELLE A1.1 A1.2 A1.3
SUPPLEMENT SUPPLEMENT
Code 2 Code 3
Minimum 21.492,37
1.517,12 3.287,08
Maximum 30.898,45
Augmentations 1x1 783,84
intercalaires 11x2 783,84
ECHELLE A21 A22 A23
SUPPLEMENT SUPPLEMENT




Code 2 Code 3
Minimum 26.549,41
758,56 1.643,53
Maximum 35.652,25
Augmentations 1x1 758,57
intercalaires 11x2 758,57
ECHELLE A4 A5 A6
Minimum 24.450,74 26.802,26 30.241,04
Maximum 37.801,46 40.456,46 46.019,12
Augmentations 1x1 1.112,56 1x1 1.137,85 1x1 1.314,84
intercalaires 11x2 1.112,56 11x2 1.137,85 11x2 1.314,84
ECHELLE A7 A8 A9
Minimum 31.555,87 32.364,99 37.219,73
Maximum 49.761,31 52.846,11 57.852,53
Augmentations 1.517,12 1x1 1.706,76 1x1 1.719,40
intercalaires 1.517,12 11x2 1.706,76 11x2 1.719,40
ECHELLE A10 A11
(A.R. 28/11/1994)
Minimum 39.326,23 40.334,59
Maximum 57.513,45 58.988,20
Augmentations intercalaires 1x1 1.212,43 1x1 1.243,56
7xX2 2.424,97 7x2 2.487,15
Avec effet au 01/04/2006
ECHELLE A10 A11
(Ordonnance Région Bruxelles-Capitale 09/03/2006)
Minimum 40.112,75 41.141,70
Maximum 58.663,72 60.167,76
Augmentations intercalaires 1x1  1.236,68 1x1  1.267,90
7x2 2.473,47 7x2 2.536,88

Les agents communaux en service la veille de I'application, a leur niveau, des dispositions
reprises dans la charte sociale continueront a bénéficier, en régime transitoire, du traitement
attaché a leur ancien grade y compris les allocations éventuelles et une biennale
économique, aussi longtemps qu'il sera supérieur a celui qui lui est octroyé suite a sa
transposition dans son nouveau grade avec échelle correspondante.
L'insertion dans I'échelle de base se fait a partir de I'ancienneté pécuniaire. L'octroi des
suppléments codes 2 et 3 se fait sur base de I'ancienneté de grade, acquise dans un pouvoir

local.




Les autres dispositions du statut pécuniaire en vigueur a cette date et qui ne sont pas
remplacées, dans le cadre de la présente Charte, par la décision ci-dessus, restent
d'application en régime transitoire.

Régime transitoire

Echelle Echelle Echelle
Minimum Minimum Minimum
Maximum Maximum Maximum
Amplitude Amplitude Amplitude
1.10 112 1.14
11.902,88 12.143,57 12.282,16
15.186,37 15.790,27 18.294,57
2 X 1 196,93 2 X 1 196,93 2 X 1 233,39
1 X 1 1.124,74 1 X 1 1.124,74 1 X 1 1.161,20
8 X 1 62,01 8 X 1 72,99 8 X 1 135,01
1 X 1 462,68 1 X 1 449,33 1 X 1 514,48
13 X 1 62,01 15 X 1 72,99 17 X 1 164,11
122 1.24 1.30
13.018,85 13.135,56 13.719,07
19.022,94 19.324,37 19.904,27
2 X 1 182,34 2 X 1 182,34 2 X 1 182,34
1 X 1 1.110,18 1 X 1 1.110,18 1 X 1 1.110,18
8 X 1 138,55 8 X 1 145,93 8 X 1 145,93
1 X 1 568,06 1 X 1 570,49 1 X 1 566,88
17 X 1 167,81 17 X 1 175,06 17 X 1 175,06
2.24 2.24.1 8.24
13.215,77 13.425,53 13.321,13
19.404,58 19.614,34 19.324,36
2 X 1 182,34 2 X 1 182,34 2 X 1 182,34
1 X 1 1.110,18 1 X 1 1.110,18 1 X 1 1.110,18
8 X 1 145,93 8 X 1 145,93 8 X 1 145,93
1 X 1 570,49 1 X 1 570,49 1 X 1 570,49
17 X 1 175,06 17 X 1 175,06 15 X 1 175,06
1 X 1 164,54
9.24 9.241 1.26
13.401,38 13.611,10 13.296,00
19.404,61 19.614,33 19.486,79
2 X 1 182,34 2 X 1 182,34 2 X 1 182,34
1 X 1 1.110,18 1 X 1 1.110,18 1 X 1 1.110,18
8 X 1 145,93 8 X 1 145,93 8 X 1 145,93
1 X 1 570,49 1 X 1 570,49 1 X 1 572,47
15 X 1 175,06 15 X 1 175,06 17 X 1 175,06
1 X 1 164,54 1 X 1 164,54
8.31 1.39 1.40
13.846,61 14.383,41 14.476,23




23.660,85 24.496,78 21.295,49
2 X 1 278,40 2 X 1 278,40 2 X 1 231,97
1 X 1 1.206,11 1 X 1 1.206,11 1 X 1 1.159,73
4 X 1 134,35 1 X 2 278,40 4 X 2 278,40
4 X 1 324,67 1 X 2 371,09 2 X 1 371,09
1 X 1 695,86 2 X 2 742,28 9 X 2 371,09
17  x 1 324,67 1 X 1 371,09
1 X 1 649,48
8 X 2 649,48
1.41 (spécial 143 145
14.940,12 14.940,11 15.125,68
23.568,96 25.053,48 21.944,94
2 X 1 278,40 2 X 1 278,40 2 X 1 231,97
1 X 1 1.206,11 1 X 1 1.206,11 1 X 1 1.159,73
1 X 2 278,40 1 X 2 278,40 4 X 2 278,40
1 X 2 371,09 1 X 2 371,09 2 X 1 371,09
2 X 2 649,48 2 X 2 742,28 9 X 2 371,09
1 X 1 1.020,60 1 X 1 371,09
6 X 2 649,48 1 X 1 649,48
8 X 2 649,48
16.068,97 14.200,53 13.382,70
22.888,23 20.391,44 23.196,94
2 X 1 231,97 2 X 1 182,34 2 X 1 278,40
1 X 1 1.1569,73 1 X 1 1.110,18 1 X 1 1.206,11
4 X 2 278,40 8 X 1 145,93 4 X 1 134,35
2 X 1 371,09 1 X 1 572,59 4 X 1 324,67
9 X 2 371,09 | 17 X 1 175,06 1 X 1 695,86
17 X 1 324,67
1.50bis 2.50 2.50.1
13.382,70 14.393,30 14.542,45
24.218,67 24.207,54 24.356,69
1 X 1 278,40 2 X 1 278,40 2 X 1 278,40
1 X 1 742,28 1 X 1 1.206,11 1 X 1 1.206,11
1 X 1 1.206,11 4 X 1 134,35 4 X 1 134,35
4 X 1 134,35 4 X 1 324,67 4 X 1 324,67
4 X 1 324,67 1 X 1 695,86 1 X 1 695,86
1 X 1 927,78 | 17 x 1 324,67 17 X 1 324,67
1 X 1 649,48
8 X 2 649,48
8.50 9.50 9.50.1
14.486,10 14.635,23
13.475,47 24.207,51 24.356,72
23.196,96
2 X 1 278,40 2 X 1 278,40
2 X 1 278,40 1 X 1 1.206,11 1 X 1 1.206,11
1 X 1 1.206,11 4 X 1 134,35 4 X 1 134,35




X 1 134,35 4 X 1 324,65 4 X 1 324,67
X 1 324,67 1 X 1 695,86 1 X 1 695,86
X 1 695,86 16 X 1 324,67 16 X 1 324,67
X 1 324,67 1 X 1 231,92 1 X 1 231,92
X 1 231,92
1.55
16.177,22
25.130,28
2 X 1 324,67
1 X 1 1.252,71
4 X 2 556,66
1 X 1 371,09
1 X 1 556,66
7 X 2 556,66
1.531.471.55.1 1.57 1.59
15.867,90 16.424,58 17.074,05
25.981,27 23.243,84 23.893,31
2 X 1 278,40 2 X 1 231,97 2 X 1 231,97
1 X 1 1.206,11 1 X 1 1.159,73 1 X 1 1.159,73
1 X 2 278,40 4 X 2 278,40 4 X 2 278,40
1 X 2 371,09 2 X 1 371,09 2 X 1 371,09
2 X 2 742,28 9 X 2 371,09 9 X 2 371,09
1 X 1 371,09
1 X 1 649,48
8 X 2 649,48
15.403.,99
25.517.36
2 x 1 278.40
1 X 1 1.206.11
1 X 2 278,40
1 X 2 371.09
2 x 2 742.28
1 X 1 371.09
1 x 1 649,48
8 X 2 649.48
16.239,06
26.352.43
2 X 1 278.40
1 X 1 1.206.11
1 X 2 278,40
1 X 2 371.09
2 X 2 742.28
1 x 1 371.09
1 x 1 649,48




8 x 2 649,48
161 1.62 8.62.1
18.311,13 18.419,38 19.393,56
27.264,19 28.532,81 29.506,93
2 X 1 324,67 2 X 1 278,40 2 X 1 278,40
1 X 1 1.252,71 1 X 1 927,78 1 X 1 1.206,11
4 X 2 556,66 1 X 2 371,09 1 X 2 278,40
1 X 1 371,09 2 X 2 742,28 1 X 2 371,09
1 X 1 556,66 1 X 2 649,48 2 X 2 742,28
7 X 2 556,66 1 X 1 278,40 1 X 1 371,09
1 X 1 649,48 1 X 1 649,48
8 X 2 649,48 8 X 2 649,48
1.63 1.66 1.67
18.805,96 19.161,59
18.419,38 30.218,65 29.924,44
29.182,23
2 X 1 556,66 2 X 1 278,40
2 X 1 278,40 1 X 1 1.020,92 1 X 1 1.206,11
1 X 1 1.206,11 4 X 2 742,28 1 X 2 278,40
1 X 2 278,40 1 X 1 371,09 1 X 2 371,09
1 X 2 371,09 1 X 1 742,28 2 X 2 742,28
2 X 2 742,28 7 x 2 742,28 1 X 1 371,09
1 X 1 371,09 1 X 1 649,48
1 X 1 649,48 9 X 2 649,48
9 X 2 649,48
1.76
19.362,63
30.218,61
2 X 1 556,66
1 X 1 464,06
1 X 1 742,28
3 X 2 742,28
1 X 2 1.113,52
7 X 2 742,28
1.811.781.77 1.80 8.82
21.527,52 21.434,72 21.713,07
32.940,21 34.192,59 32.012,09
2 X 1 556,66 2 X 1 649,48 2 X 1 278,40
1 X 1 1.020,92 1 X 1 1.113,52 1 X 1 742,28
4 X 2 742,28 4 X 2 997,43 1 X 2 278,40
1 X 1 371,09 1 X 1 371,09 1 X 2 371,09
1 X 1 742,28 1 X 1 997,43 2 X 2 742,28




7 X 2 742,28 5 X 2 997,43 1 X 1 371,09
1 X 1 649,48
20.970.85 9 X 2 649,48
29.897.81
2 x 1 324.67
1 X 1 788.61
4 X 2 556,66
1 x 1 371.09
1 x 1 556.66
1 X 2 556,66
6 X 2 629,66
20.228.57
29.181.63
2 X 1 324 .67
1 X 1 1.252.71
4 X 2 556.66
1 X 1 371.09
1 X 1 556,66
7 x 2 556.66
1.83 1.87 1.89
22.084,20 23.290,33 25.749,03
32.940,18 36.210,50 38.669,20
2 X 1 556,66 3 X 1 649,48 3 X 1 649,48
1 X 1 464,06 11 X 2 997,43 11 X 2 997,43
1 X 1 742,28
3 X 2 742,28
1 X 2 1.113,52
7 X 2 742,28
Conseiller 1.93 1.98
27.774,70 28.764,36 34.351,80
42.464,88 44.073,61 50.661,05
10 x 2 1.391,70 11 X 2 1.391,75 11 X 2 1.391,75
1 X 2 773,18
1¢" Conseiller 1.91 Cons. orienteur
32.364,99 26.537,65 21.434,72
52.846,11 39.851,89 38.390,14
1 X 1 1.706,76 3 X 1 649,48 3 X 1 719,04
11 X 2 1.706,76 10 x 2 1.136,58 11 X 2 1.345,30
1.106 1.106 art. 27 1.202
21.437,81 22.017,70 23.287,04
34.192,31 34.772,20 38.667,96
2 X 1 1.196,90 2 X 1 1.196,90 2 X 1 1.307,66




10 X 2 1.036,07 | 10 x 2 1.036,07 | 10 x 2 1.276,56 |
1.301 1.520 Commissaire de EP1 EP2
police
27.087,93 37.624,25
39.364,93 55.008,47 40.112,76
58.663,85
2 X 1 2 X 1
10 x 2 10 x 2 1 X 1
10 x
ECHELLE
E SUPPLEMENT SUPPLEMENT
P Code 2 Code 3
Minimum 13.401,13
758,56 1.769,97
Maximum 18.357,27
Augmentations 1x1 354,01
intercalaires 13x2 354,01
ECHELLE CP1 CP2 CP3 CP4
SUPPLEMENT SUPPLEMENT
Code 2 Code 3
Minimum 13.780,41 16.283,64
1.643,54 3.716,92
Maximum 21.568,33 26.549,56
Augmentations 1x1 556,28 1x1 733,28
intercalaires 13x2 556,28 13x2 733,28
ECHELLE BP1 BP2 BP3 BP4
SUPPLEMENT SUPPLEMENT
Code 2 Code 3
Minimum 16.182,50 17.699,61
1.845,81 4.500,76
Maximum 24.678,40 28.319,59
Augmentations 1x1 606,85 1x1 758,57
intercalaires 13x2 606,85 11x2 758,57
ECHELLE BP 5 BP 6 AP 1
Minimum 19.216,71 21.011,96 21.492,37
Maximum 29.836,69 30.569,90 30.898,45
Augmentations 1x1 758,57 1x1 682,71 1x1 783,84
intercalaires 13x2 758,57 13x2 682,71 11x2 783,84
| ECHELLE | AP 2 | AP 3 | AP 4




SUPPLEMENT SUPPLEMENT
Code 2 Code 3
Minimum 24.223,17
1.517,12 3.287,08
Maximum 38.180,73
Augmentations 1x1  1.163,13
intercalaires 11x2 1.163,13
ECHELLE AP 51 AP 52 AP 61
Minimum 28.142,37 31.227,16 30.847,88
Maximum 39.065,61 40.330,00 44.502,08
Augmentations 1x1 910,27 1x1 758,57 1x1 1.137,85
intercalaires 11x2 910,27 11x2 758,57 11x2 1.137,85
AP 62 APG3 AP 64 AP 10
32.971,83 34.893,50 37.826,58 40.112,76
47.232,75 49.761,26 52.846,14 58.663,85
1x1 1.188,41 1x1 1.238,98 1x1 1.251,63 1x1 2.326,49
11x2 1.188,41 11x2 1.238,98 11x2 1.251,63 10x2 1.622,46

MODIFICATION D’ECHELLES DE TRAITEMENTS - NIVEAUX E et D avec effet au

01/03/2007
ECHELLE E1 E2 E3 E4
SUPPLEMENT SUPPLEMENT
Code 2 Code 3
Minimum 12.895,43 14.391,29
799,52 1.599,03
Maximum 14.700,87 19.446,41
Augmentations 1x1 128.96 1x1 361,08
intercalaires 13x2 128.96 13x2 361,08
ECHELLE D1 D2 D3 D4
SUPPLEMENT SUPPLEMENT
Code 2 Code 3
Minimum 13.617,57 16.145,07
773,72 1.805,36
Maximum 18.672,69 23.366,55
Augmentations 1x1 361,08 1x1 515,82
intercalaires 13x2 361,08 13x2 515,82
Régime transitoire
Echelle Echelle Echelle
Minimum Minimum Minimum
Maximum Maximum Maximum




Amplitude Amplitude Amplitude
1.10 112 1.14
12.386,44 12.527,80
12.140,87 16.105,82 18.660,40
15.490,00
2 X 1 200,86 2 X 1 238,05
2 X 1 200,86 1 X 1 1.147,23 1 X 1 1.184,42
1 X 1 1.147,23 8 X 1 74,44 8 X 1 137,71
8 X 1 63,25 1 X 1 458,31 1 X 1 524,77
1 X 1 471,93 15 X 1 74,44 17  x 1 167,39
13 X 1 63,25
1.22
13.279,22
19.403,26
2 X 1 185,98
1 X 1 1.132,38
8 X 1 141,32
1 X 1 579,42
17 X 1 171,16
2.241.301.24 2.24 1 8.24
13.480,08 13.694,04 13.587,55
19.792,39 20.006,35 19.710,59
2 X 1 185,98 2 X 1 185,98 2 X 1 185,98
1 X 1 1.132,38 1 X 1 1.132,38 1 X 1 1.132,38
8 X 1 148,84 8 X 1 148,84 8 X 1 148,84
1 X 1 581,90 1 X 1 581,90 1 X 1 581,90
17  x 1 178,55 | 17 X 1 178,55 15 X 1 178,55
1 X 1 167,83
13.993.44
20.302,02
2 x 1 185,98
1 x 1 1.132,38
8 x 1 148,84
1 x 1 578,21
17 x 1 178,55
13.398,27
19.710,58
2 x 1 185,98
1 x 1 1.132,38
8 x 1 148,84
1 x 1 581.90
17 x 1 178,55
9.2 9.24.1 1.26




13.669,41 13.883,32 13.561,92
19.792,45 20.006,36 19.876,24
2 X 1 185,98 2 X 1 185,98 2 X 1 185,98
1 X 1 1.132,38 1 X 1 1.132,38 1 X 1 1.132,38
8 X 1 148,84 8 X 1 148,84 8 X 1 148,84
1 X 1 581,90 1 X 1 581,90 1 X 1 583,91
15 X 1 178,55 | 15 «x 1 178,55 17 X 1 178,55
1 X 1 167,83 1 X 1 167,83
8.31 1.39 1.40
14.123,53 14.671,08 14.765,75
24.133,95 24.986,62 21.721,38
2 X 1 283,97 2 X 1 283,97 2 X 1 236,61
1 X 1 1.230,23 1 X 1 1.230,23 1 X 1 1.182,92
4 X 1 137,03 1 X 2 283,97 4 X 2 283,97
4 X 1 331,16 1 X 2 378,51 2 X 1 378,51
1 X 1 709,77 2 X 2 757,12 9 X 2 378,51
17 X 1 331,16 1 X 1 378,51
1 X 1 662,46
8 X 2 662,46
1.41 (spécial 1.43 1.45
15.238,92 15.238,91 15.428,19
24.040,25 25.554,45 22.383,82
2 X 1 283,97 2 X 1 283,97 2 X 1 236,61
1 X 1 1.230,23 1 X 1 1.230,23 1 X 1 1.182,92
1 X 2 283,97 1 X 2 283,97 4 X 2 283,97
1 X 2 378,51 1 X 2 378,51 2 X 1 378,51
2 X 2 662,46 2 X 2 757,12 9 X 2 378,51
1 X 1 1.041,00 1 X 1 378,51
6 X 2 662,46 1 X 1 662,46
8 X 2 662,46
1.54
16.390,35
23.345.98
2 X 1 236,61
1 X 1 1.182,92
4 X 2 283,97
2 X 1 378,51
9 X 2 378,51
ECHELLE EP1 EP2 EP3
SUPPLEMENT SUPPLEMENT
Code 2 Code 3
Minimum 13.669,15
773,73 1805,37
Maximum 18.742,42
Augmentations 1x1 361,09
intercalaires 13x2 361,09




MODIFICATION D’ECHELLES DE TRAITEMENTS - NIVEAUX E et D avec effet au

01/01/2008
ECHELLE E1 E2 E3 E4
SUPPLEMENT SUPPLEMENT
Code 2 Code 3
Minimum 13.024,38 14.535,20
807,51 1.615,02
Maximum 14.847,88 19.640,86
Augmentations 1x1 130,25 1x1 364,69
intercalaires 13x2 130,25 13x2 364,69
ECHELLE D1 D2 D3 D4
SUPPLEMENT SUPPLEMENT
Code 2 Code 3
Minimum 13.753,74 16.306,52
781,46 1.823,42
Maximum 18.859,40 23.600,24
Augmentations 1x1 364,69 1x1 520,98
intercalaires 13x2 364,69 13x2 520,98
Régime transitoire
Echelle Echelle Echelle
Minimum Minimum Minimum
Maximum Maximum Maximum
Amplitude Amplitude Amplitude
1.10 112 1.14
12.262.28 12.510,30 12.653,08
15.644,84 16.267,00 18.846,89
2 X 1 202,87 2 X 1 202,87 2 X 1 240,43
1 X 1 1.158,70 1 X 1 1.158,70 1 X 1 1.196,27
8 X 1 63,88 8 X 1 75,19 8 X 1 139,08
1 X 1 476,64 1 X 1 462,89 1 X 1 530,02
13 X 1 63,88 15 X 1 75,19 17 X 1 169,06
1.22 1.24 1.30




13.412,01 13.532,25 14.133,38
19.597,24 19.907,77 20.505,18
2 X 1 187,84 2 X 1 187,84 2 X 1 187,84
1 X 1 1.143,71 1 X 1 1.143,71 1 X 1 1.143,71
8 X 1 142,73 8 X 1 150,33 8 X 1 150,33
1 X 1 585,21 1 X 1 587,71 1 X 1 583,99
17 X 1 172,87 17 X 1 180,34 17 X 1 180,34
2.24 2.24.1 8.24
13.614,88 13.830,98 13.723,43
19.990,40 20.206,50 19.907,78
2 X 1 187,84 2 X 1 187,84 2 X 1 187,84
1 X 1 1.143,71 1 X 1 1.143,71 1 X 1 1.143,71
8 X 1 150,33 8 X 1 150,33 8 X 1 150,33
1 X 1 587,71 1 X 1 587,71 1 X 1 587,71
17 X 1 180,34 17 X 1 180,34 15 X 1 180,34
1 X 1 169,51
9.24 9.24.1 1.26
13.806.10 14.022,15 13.697,53
19.990,45 20.206,50 20.075,09
2 X 1 187,84 2 X 1 187,84 2 X 1 187,84
1 X 1 1.143,71 1 X 1 1.143,71 1 X 1 1.143,71
8 X 1 150,33 8 X 1 150,33 8 X 1 150,33
1 X 1 587,71 1 X 1 587,71 1 X 1 589,75
15 X 1 180,34 15 X 1 180,34 17 X 1 180,34
1 X 1 169,51 1 X 1 169,51
14.264,77 14.817,79 14.913,41
24.375,26 25.236,52 21.938,53
2 X 1 286,81 2 X 1 286,81 2 X 1 238,97
1 X 1 1.242 53 1 X 1 1.242,53 1 X 1 1.194,75
4 X 1 138,40 1 X 2 286,81 4 X 2 286,81
4 X 1 334,47 1 X 2 382,29 2 X 1 382,29
1 X 1 716,87 2 X 2 764,69 9 X 2 382,29
17 X 1 334,47 1 X 1 382,29
1 X 1 669,09
8 X 2 669,09
1.41 (spécial 143 1.45
15.391,30 15.391,29 15.582,47
24.280,68 25.810,02 22.607,59
2 X 1 286,81 2 X 1 286,81 2 X 1 238,97
1 X 1 1.242,53 1 X 1 1.242,53 1 X 1 1.194,75
1 X 2 286,81 1 X 2 286,81 4 X 2 286,81
1 X 2 382,29 1 X 2 382,29 2 X 1 382,29
2 X 2 669,09 2 X 2 764,69 9 X 2 382,29
1 X 1 1.051,41 1 X 1 382.29




6 X 2 669,09 1 X 1 669,09
8 X 2 669,09
1.54
16.554,25
23.579.37
2 X 1 238,97
1 X 1 1.194,75
4 X 2 286,81
2 X 1 382,29
9 X 2 382,29
ECHELLE EP1 EP2 EP3
SUPPLEMENT SUPPLEMENT
Code 2 Code 3
Minimum 13.805,84
781,47 1.823,42
Maximum 18.929,84
Augmentations 1x1 364,70
intercalaires 13x2 364,70

MODIFICATION D’ECHELLES DE TRAITEMENTS - NIVEAU C avec effet au 01/01/2009

ECHELLE C1 C2 C3 C4
SUPPLEMENT SUPPLEMENT
Code 2 Code 3
Minimum 14.193,82 18.100,38
963,63 2.474 .15
Maximum 21.486,14 26.121,96
Augmentations 1x1 520,88 1x1 572,97
intercalaires 13x2 520,88 13x2 572,97
Régime transitoire
Echelle Echelle Echelle
Minimum Minimum Minimum
Maximum Maximum Maximum
Amplitude Amplitude Amplitude
1.35 1.50 1.50 bis
14.626,55 13.784,18 13.784,18
21.003,18 23.892,84 24.945,18
2 X 1 187,81 2 X 1 286,75 1 X 1 286,75




1 X 1 1.143,49 1 X 1 1.242,29 1 X 1 764,55
8 X 1 150,31 4 X 1 138,38 1 X 1 1.242,29
1 X 1 589,77 4 X 1 334,41 4 X 1 138,38
17 X 1 180,31 1 X 1 716,74 4 X 1 334,41
17 X 1 334,41 1 X 1 955,61
1 X 1 668,96
8 X 2 668,96
1.55 1.55.1 2.50
16.662,54 16.726,23 14.825,10
25.884,19 27.142,95 24.933,76
2 X 1 334,41 2 X 1 286,75 2 X 1 286,75
1 X 1 1.290,29 1 X 1 1.242,29 1 X 1 1.242,29
4 X 2 573,36 1 X 2 286,75 4 X 1 138,38
1 X 1 382,22 1 X 2 382,22 4 X 1 334,41
1 X 1 573,36 2 X 2 764,55 1 X 1 716,74
7 X 2 573,36 1 X 1 382,22 17 X 1 334,41
1 X 1 668,96
8 X 2 668,96
2.50.1 8.50 9.50
14.978,72 13.879,73 14.920,68
25.087,38 23.892,86 24.933,81
2 X 1 286,75 2 X 1 286,75 2 X 1 286,75
1 X 1 1.242,29 1 X 1 1.242,29 1 X 1 1.242,29
4 X 1 138,38 4 X 1 138,38 4 X 1 138,38
4 X 1 334,41 4 X 1 334,41 4 X 1 334,41
1 X 1 716,74 1 X 1 716,74 1 X 1 716,74
17 X 1 334,41 16 X 1 334,41 16 X 1 334,41
1 X 1 238,88 1 X 1 238,88
9.50.1
15.074,29
25.087,42
2 X 1 286,75
1 X 1 1.242,29
4 X 1 138,38
4 X 1 334,41
1 X 1 716,74
16 X 1 334,41
1 X 1 238,88
ECHELLE CP1 CP2 CP3 CP4
SUPPLEMENT SUPPLEMENT
Code 2 Code 3
Minimum 14.193,82 16.772,15
1.692,85 3.828,43
Maximum 22.215,38 27.346,05
Augmentations 1x1 572,97 1x1 755,28
intercalaires 13x2 572,97 13x2 755,28




	Régime transitoire
	Conseiller
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